Referat - Skolebestyrelsesmade d. 21.
august 2025 |

Tilstedevaerende: Mathilde, Tobias, Evin, Gry, Lea, Anders, Nadia og Steen og
Grith
Fravaerende: Gabriella, Benedicte og Christina

1. Valg af ordstyrer og referent
¢ Mathilde valgt som ordstyrer, Grith som referent.
2. Godkendelse af dagsorden
» Dagsorden godkendt.
3. Godkendelse af referat fra sidste made
o Referat godkendt.
4. Konstituering af bestyrelsen

e Boerudtradt.

e Andersindtraeeder som konstitueret souschef.

» Kristina fortseetter som forperson og medlem af skonomiudvalget.
» Ingen neestforperson valgt.

+ Antallet af foreeldrerepraesentanter vurderes passende.

5. Meddelelser

» Forperson og elevrad: ikke til stede.
« Skoleledelsen: skrivelse udsendt, og der uddybes mundtligt:
o Paedagogisk dag med tema om medbestemmelse forlzb godt.
o Positiv skolestart for alle drgange.
o Souschefstilling vakant - det medfgarer et hgjere ressourcetraek pa
skoleledelsen pt.
o Der opleves mange forvaltningsinitierede projekter og indsatser pt.
o Ledelsen erigang med obligatorisk skolelederuddannelse.
Kommende arrangementer: 12. september (4-skolesamarbejdet) og
16. september (udviklingssamtale - Lea og Christina deltager som
foraeldrerepraesentanter).
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» Medarbejderreprasentanter:

o God skolestart for alle argange og velafviklede forseldremgder.

o 7.&rgang er tilfreds med afskaffelse af camp.

o Evaluering af skolestart for 7. drgang planleegges med henblik p4
droftelse ved naeste bestyrelsesmade. Ledelsen inviterer en larer
med til dette punkt pa naeste bestyrelsesmade.

» @vrige medlemmer: ingen bemaerkninger.

6. Bestyrelsens sammensatning 2025/2026
e Der henvises til punkt 4.
7. Foraeldremeader, inkl. "nye kontaktforaeldre pa HVS”

7. klasse har ikke modtaget det nye principkatalog. Der ber etableres en

arbejdsgang for at det sker fremadrettet, som en del af "velkomstpakken®.

» Leaog Christina udarbejder til naeste mgde i skolebestyrelsen et udkast til et
katalog over idéer og opgaver, som kontaktforaeldre kan lade sig inspirere
af.

» Gry, Christina og Lea foreslar dato for mgde med alle kontaktforeeldre, som
godkendes af bestyrelsen pr. mail. Medet ber ligge far efterarsferien.

» Nar dato kendes indkaldes kontaktforzeldre af skoleledelsen via Aula.

8. Lokale valgfag 2025/2026 - en praesentation

 De udbudte valgfag er blevet til vha. en inddragende proces blandt
medarbejderne.

» Generel ros til udbuddet af valgfag fra bestyrelsen

« Enopmerksomhed pd at 9. drgang "kun” kunne vaelge mellem 3 valgfag.
Det skyldes skematekniske forhold.

« Mulighed for elevgnsker til valgfag blev draftet, og vil blive taget med i
evalueringen.

9. Proces for ansaettelse af ny souschef

» Procesplan fremsendt forud for magdet.

« Blandt medarbejdere er der stor interesse for atindga i
ansaettelsesudvalget.

o Ansattelsesudvalg: Lea, Christina, Gry (suppleant), Nadia, Steen, Svend
Allerslev og Tobias.

» Samtaler: 10. og 15. september.

10. Den fremtidige projektopgave pa HVS
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Skolen frisaettes fra den obligatoriske projektopgave, jf.
Kvalitetsprogrammet.

Enighed i bestyrelsen om, at det er en positiv retning, at der mere fokus pa
almen dannelse fremfor karakterer.

Bestyrelsen godkender projektopgave-udvalgets udkast til indholdet af den
feelles projektopgave.

Der skal foretages en grundig evaluering af den nye model for
projektopgaven. Tobias undersgger muligheden for at fa hjeelp fra
forvaltningen til dette.

11. Eventuelt

Evin opfordrer til, at ledelse og laererreprassentanter frem mod nasste made
overvejer hvilke udfordringer og problemstillinger bestyrelsen kan arbejde
med. Der nevnes i umiddelbar forleengelse her af pladsproblemer.

Nadia informerer om, at der vil veere evakueringsgvelse onsdag 27. august.
Tobias informerer om, at alle skolens elever far gennemgang af
ordensregleri uge 35.

12. Sager til efterretning

Ingen.
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