Hgjdevangskolen, skolebestyrelsesmgde den 6. februar 2025

Tilstede: Tobias, Lea, Steen, Nadia, Storm, Evin, Bo, Mathilde, Grith

Fraveerende: Janus, Gabriella, Gry, Christina

1)

2)

5)

Grith blev valgt til referent og Mathilde som ordstyrer.

Dagsorden blev godkendt — dog mangler punktet om betydning af den nye skolereform
(mangfoldigt barnefeellesskab), som er neevnt i referat fra 12. december 2024. Punktet skal pa
dagsordenen ved naeste made.

Referatet fra 12. december 2024 blev godkendt.

Meddelelser fra
a. Intet nyt fra forpersonen, som var fraveerende.
b. Elevradet:erigang med en proces sammen med forvaltningen om muligheden for at fa
flere toiletter, herunder hjeelp til at sgge penge til forbedringen.
Elevradets vedtaegter er i gang med at blive revideret, og der pagar forsat samarbejde
med Grgnt Rad om udemiljgerne.
c. Medarbejderrepreesentanter: Der henvises til det udsendte materiale forud for magdet.
Episoden med "de 2 geester” blev uddybet
d. Skolens ledelse: Der henvises til det udsendte materiale forud for mgdet. Derud over:
i. Eleverne fra basisskolerne far tilsendt et spgrgeskema mhp. at evaluere
besgget/konceptet.
ii. Terminsprgver evalueres ogsa gennem spgrgeskemaer til eleverne.
iii. Spargsmaltil uddannelse af HVS egne talentvejledere. Rollen som
talentvejleder skal konsolideres og ikke blot veere logistiske opgaver. Der skal
bl.a. kigges ind i en ny opseetning af talentforlgbet 2025/26
iv. Spgrgsmaltil evaluering af den eksamensforberedende traening. Vil det vaere
muligt med en form for evaluering (kvalitativ) ift. om det har haft effekt? Idéen
noteres hos ledelsen.
e. Intet nytfra gvrige medlemmer

@konomigennemgang.

Tobias gennemgik posterne, og gjorde opmaesrksom pa mulige efterbevillinger.

Der var en uddybende drgftelse af IT-udgifter, som fortsat vil vaere en stor udgiftspost. Derfor
skal der kigges ind i, hvordan udgiften kan mindskes. Elevernes evne og lyst til at passe p3
deres pc, blev naevnt som et vigtigt omdrejningspunkt. IT-udgifter skal drgftes som et
selvsteendigt punkt pa et kommende made.

Merforbruget ligger inden for den tilladte variation pa +2%.

Gennemgang af principper.

Vi gennemgik samtlige principper med undtagelse af kontaktforaeldre-princippet. Ledelsen
havde lavet tekstneere sendringsforslag, og alle principper blev godkendt med nogle fa
tekstneere justeringer.

Ang. princippet for kontaktforaeldre manglede det nyeste princip (fra 2021) i samlingen. Det



tilfgjes, og pa et kommende mgde vurderer bestyrelsen, om der skal ske aendringer i ordlyden.
Nu justeres principperne med de besluttede eendringer. Det samlede skriv layoutes, sendes til
bestyrelsen til orientering samt uploades pa Aula/hjemmesiden.

Flere tilkendegav at det store arbejde med at opdatere principperne, burde understgttes af et
brugervenligt layout, nar det tilgds pa hjemmesiden. Dette for at sikre at flest mulige orienterer

sigi principbeskrivelserne.

7) Ingen punkter under eventuelt.

8) Ingen sager til efterretning



